sa smernicama o nacinu obrade podataka

Izvestaj o prenosima vrednosti za 2019. godinu do more
& feel better
live longer

Srbija

Postovani,

U nastavku Zelimo da Vam damo dodatne informacije za razumevanje podataka u lzvestaju o

prenosu vrednosti:

Nacin GSK ¢e objaviti jedan izvesStaj za svaku pojedinu zemlju u kojem ¢ée prikazati sve

izveStavanja prenose vrednosti izvrSene prema zdravstvenim radnicima ili organizacijama u toj
zemlji od strane bilo kog pravnog subjekta iz GSK grupe kompanija ukljucujuc¢i GSK
Consumer Healthcare i ViiV Healthcare.

Datum Evidentiramo 2 vrste prenosa vrednosti koje su bazirane na datumu izveStavanja:

izveStavanja - novcéani prenos vrednosti je novcana isplata zdravstvenom radniku ili organizaciji,

direktno od GSK ili indirektno preko posrednika (na primer, uplata honorara).
Datum izveStavanja za ove prenose vrednosti bice datum plaéanja, bez obzira kada
je usluga izvrSena (npr. datum kada je honorar za konsultantsku uslugu uplaéen a
ne datum kada je usluga izvrSena).

- nenovcani prenos vrednosti predstavlja materijalnu korist dobijenu direktno od
GSK-a ili indirektno preko posrednika, bez nov¢anog placanja (npr. Putni troSkovi
vezani za konsultantske usluge kada se novac upladuje agenciji). Datum
izveStavanja za ove prenose vrednosti je datum dogadaja (npr. datum kada je
izvrSena usluga).

Porezi i doprinosi

GSK objavljuje podatke u bruto vrednostima, kada god je to moguée, zbog
sloZzenosti poreskog sistema u Evropi i razli¢ite moguénosti refundiranja poreza, u
zavisnosti od toga gde je izvrSen prenos vrednosti i zemlje prebivalista
zdravstvenog radnika ili organizacije. Podaci o prenosu vrednosti prikazani su sa
uklju¢enim svim porezima i doprinosima.

Promena valute

GSK evidentira prenose vrednosti u valuti u kojoj je izvrSena uplata. lzvestaj
prikazuje sve vrednosti u valuti zemlje u kojoj je napravljen.

Zdravstveni
radnici zaposleni
u GSK

GSK nece objavljivati placanja prema zdravstvenim radnicima koji su zaposleni u
GSK. Smatramo da bi bilo nepriliéno da objavimo iznos zarade, bonusa, troskova i
benefita za zaposlene.

Visegodisnji

Prenosi vrednosti se objavljuju po datumu izveStavanja (datum plaéanja ili datum

ugovori dogadaja, kao Sto je navedeno u takstu iznad, bez obzira na period trajanja
ugovora.

Treca lica Ukoliko je trece lice ukljuéeno u promociju proizvoda u ime kompanije koja je

uklju¢ena u ¢lanica udruzenja EFPIA, ukoliko je takode voden i kontrolisan od strane kompanije

promociju ¢lanice, tada su njegove aktivnosti u okviru izvestavanja kompanije ¢lanice u zemlji

u kojoj posluje. U takvim slucajevima, GSK ¢e obezbediti objavu podataka koristedi
strukturu izvesStavanja kako je navedeno u Prilogu 2 EFPIA Kodeksa, na osnovu
metodologije i smernica koje koristi trece lice.

Ukoliko imate pitanja u vezi sa podacima prikazanim u izvestaju, molimo Vas da nam se obratite i sa
zadovoljstvom ¢emo odgovoriti na sva Vasa pitanja.

S postovanjem,
GSK Srbija




